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INVENTARIO DE HABILIDADES PARA SER EFECTIVO COMO ABOGADO 
 
Habilidades que busca un patrono en un potencial empleado y predictores para ser buen abogado. 
 
Circula el número que corresponde a tu nivel de experiencia,  luego contáctanos para discutirlo y ayudarte. 
1 = Poca o ninguna experiencia 2= Experiencia moderada 3= Mucha experiencia  
 

Experiencias 
profesionales 

 
 

1  2  3 

Redacción 
 
 
 

1  2  3 
 

Resolviendo 
Controversias 

 
 

1  2  3 

Capaz de utilizar la 
perspectiva de otro al 
analizar controversias 

 
1  2  3 

Creatividad / 
Innovación 

 
 

1  2  3 
 

Proyecto confianza 
 
 
 

1  2  3 

Capacidad 
identificando hechos 

pertinentes 
 

1  2  3 

Interrogar / 
Entrevistando 

 
 

1  2  3 

Planificación / 
Estrategias de 

manejo de caso 
 

1  2  3 

Capacidad para 
Persuadir y Abogar 

 
 

1  2  3 

Compromiso y Pasión 
por el trabajo 

 
 

1  2  3   

Organización y 
manejo de trabajo 

 
 

1  2  3 

Investigaciones 
jurídicas 

 
 

1  2  3 

Abierto a escuchar la 
opinión de otros 

 
 

1  2  3 

Asesoramiento / 
Consejería  

 
 

1  2  3 

Supervisando el 
trabajo de otros 

 
 

1  2  3 

Integridad / 
Honestidad en el 

trabajo 
 

1  2  3 

 Me preocupo por mi 
desarrollo 

profesional 
 

1  2  3 

Análisis / 
Razonamiento 

jurídico 
 

1  2  3 

Oratoria 
 
 
 

1  2  3 

Cultivo mi red 
contactos  

 
 

1  2  3 

Capacidad para 
anticipar la estrategia 

de la otra parte 
 

1  2  3 

Manejo de estrés  
 
 
 

1  2  3 

Manejo del tiempo / 
Agilidad, Eficiencia 

 
 

1  2  3 

Etiqueta / Modales 
 
 

1  2  3 

Destrezas de 
Negociación 

 
1  2  3 

Cultivo buenas 
relaciones con mis 

colegas 
1  2  3 

Labor de servicio en 
mi comunidad 

 
1  2  3 

Práctico al tomar  
decisiones 

 
1  2  3 

Capacidad para 
interactuar con otros 

 
1  2  3 


